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ATA DE CORREICAO ORDINARIA
CENTRO JUDICIARIO DE METODOS CONSENSUAIS DE SOLUGAO DE DISPUTAS

DA JUSTIGCA DO TRABALHO - CEJUSC DE SAO JOSE DOS CAMPOS

Em 22 de outubro de 2020, o Excelentissimo Corregedor Regional,
Desembargador MANUEL SOARES FERREIRA CARRADITA, em cumprimento ao inciso
Il do artigo 29 do Regimento Interno presidiu a Correi¢do Ordinaria Telepresencial na
Unidade, conforme Edital CR N° 12/2020, divulgado em 05/10/2020 no DEJT (Edigao
3073/2020 — Caderno do TRT da 152 Regidao — paginas 646/648). Presente, por
videoconferéncia, a MM? Juiza Coordenadora do CEJUSC, Dra. DANIELLE GUERRA
FLORENTINO LOPES. Com base nas informacbes prestadas pela Chefe de Divisdo e

nos dados dos sistemas processuais, apurou-se, no periodo correicionado, o seguinte:

Equipe de Correigio: Adriana Castello Branco Pannoni Maricato

Deffente, Ayrton Rocha, Luciano Marcelo Christ e

Nivia Silva Pedrosa Franceschi.

Jurisdigao de atuagao: Cacapava, Caraguatatuba, Jacarei, Sdo José dos

(Provimento GP-CR n°13/2018, alterado pela C@MPOS & S&o Sebastiao.
(Portaria GP n°24/2020)

Data da Ultima Correigao: 3 a 6/9/2019
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1 - ESTRUTURA FUNCIONAL.:
(fonte: Assessoria de Apoio aos Magistrados e CEJUSC)
JUIZ(A) DIRETOR(A) DO FORUM
Antonia Sant’ana
JUIZ(A) COORDENADOR(A) DO CEJUSC DATA DE DESIGNAC}AO
Danielle Guerra Florentino Lopes 16/07/2018

A MM?. Juiza Coordenadora do CEJUSC DANIELLE GUERRA FLORENTINO

LOPES n&o acumula essa jurisdigdo com a de Vara do Trabalho.

2 - QUADRO DE SERVIDORES:

(fonte: Coordenadoria de Provimento e Vacéncia)

2.1 Lotagao
a) CEJUSC:
B EXERCICIO NA
NOME CARGO FUNCAO .

LOTACAO

David Ribeiro e Silva TJA 12/08/2019
CJ-01 Chefe de
Meire Ferreira Ferro Franco Kulaif (REM) 05/06/2018
Divisao

TOTAL DE SERVIDORES DO QUADRO 1
TOTAL DE SERVIDORES EXTRA-QUADRO 1
Previsao na Portaria GP n° 77/2019 2
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TJA — Técnico Judiciario — area administrativa

b) Estagiarios [13/10/2020]:

(fonte: Area de Controle de Estagio e Voluntariado)

°-

SELO

ustica

| €M NUIMET0s =

TRT 15° Reglao
< (sP)

ORGAO . TERMINO DO
NOME DATA DE INiCIO
CONVENIADO CONTRATO
ANA GABRIELA ESPINDOLA PORTES CIEE 16/02/2020 15/02/2022
REBECA LUISA DA SILVA CAMPOS CIEE 16/05/2019 15/12/2020

2.2. Acoes de capacitagcao — 10/2019 a 09/2020 (metas 15 do CNJ e 30, 31 e 32 do
TRT-15):

(fonte: Segéo de Capacitagcéo de Servidores)

SERVIDORES HORAS
David Ribeiro e Silva 5
Meire Ferreira Ferro Franco Kulaif (REM) 16
TOTAL 21

3 - ITENS DE REGISTRO

3.1 - Realizada a audiéncia no CEJUSC, os autos sao restituidos ao juizo de origem,

mediante despacho, devidamente registrado no sistema de acompanhamento respectivo.

3.2 - Nao havendo acordo, o magistrado que supervisiona a audiéncia de conciliagao
inicial da vista da defesa e documentos a parte reclamante, consignando em ata

requerimentos gerais das partes e o breve relato do conflito, mantendo-se silente quanto
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a questao juridica que envolve a disputa e remete os autos a unidade jurisdicional de
origem.

4 — CONTROLE DE AUDIENCIAS:

Conforme informado pela gestora do CEJUSC, no questionario pré-correicional, ha
audiéncias agendadas com regularidade em 3 (trés) dias da semana.

Também sédo realizadas pautas externas na jurisdicdo desse CEJUSC, com a
designacao de 24 (vinte e quatro) a 36 (trinta e seis) processos por dia de pauta no

periodo anterior a pandemia e atualmente 15 (quinze) processos dia.

a) Audiéncias na fase de CONHECIMENTO realizadas [AGO/19 a SET/2020]:

QUANTIDADE | QUANTIDADE
DE DE VALORES CONCILIADOS
VARA DO TRABALHO .
PROCESSOS |CONCILIAGOES (R$)
(A) (B)
12 Vara de Sao José dos Campos 89 42 R$ 1.056.247,05
22 Vara de Sao José dos Campos * 56 30 R$ 465.559,35
32 Vara de Sao José dos Campos 377 119 R$ 3.306.529,86
42 Vara de S&o José dos Campos * 127 56 R$ 1.285.489,49
52 Vara de S&o José dos Campos 158 71 R$ 2.049.084,73
12 Vara de Jacarei 02 02 R$ 1.600,00
22 Vara de Jacarei 22 12 R$ 172.800,04
Vara de Caraguatatuba 0 0 -
Vara de Cagapava 0 0 -
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Vara de Sao Sebastido 0 0 -
TOTAL 831 332 R$ 8.337.310,52

iNDICE DE ACORDO- B/A (%) 39,95%

OBS: * Quantidades e valores corrigidos em fungdo da contabilizagdo parcial dos dados referentes a

setembro/19 na tabela anterior, apresentados mediante pedido complementar no PROAD 12846/2018.

b) Audiéncias na fase de LIQUIDAGCAO realizadas [AGO/19 a SET/2020]:

QUANTIDADE | QUANTIDADE
VARA DO TRABALHO DE DE ) VALORES CONCILIADOS
PROCESSOS [CONCILIACOES (R$)
(A) (B)
12 Vara de Sao José dos Campos * 161 71 R$ 2.556.594,93
22 Vara de Sao José dos Campos * 412 173 R$ 6.157.594,19
32 Vara de Sao José dos Campos * 501 204 R$ 8.434.388,26
42 Vara de S&o José dos Campos * 462 156 R$ 11.072.587,56
52 Vara de Sao José dos Campos * 341 141 R$ 5.787.648,64
12 Vara de Jacarei 02 02 R$ 45.233,97
22 Vara de Jacarei 05 04 R$ 66.566,20
Vara de Caraguatatuba 0 0 -
Vara de Cacgapava 03 02 R$ 52.482,49
Vara de Séo Sebastidao 0 0 -
TOTAL 1.887 753 R$ 34.173.096,24
iNDICE DE ACORDO- B/A (%) 39,90%
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OBS: * Quantidades e valores corrigidos em fungdo da contabilizagdo parcial dos dados referentes a

setembro/19 na tabela anterior, apresentados mediante pedido complementar no PROAD 12846/2018.

c¢) Audiéncias na fase de EXECUCAO realizadas [AGO/19 a SET/2020]:

QUANTIDADE | QUANTIDADE
VARA DO TRABALHO DE DE ) VALORES CONCILIADOS
PROCESSOS |CONCILIAGOES (R$)
(A) (B)
12 Vara de S&o José dos Campos * 143 52 R$ 8.337.310,52
22 Vara de Sao José dos Campos * 85 31 R$ 556.630,56
32 Vara de Sao José dos Campos 44 18 R$ 1.238.771,33
42 Vara de S&o José dos Campos * 23 10 R$ 128.994,83
52 Vara de Sao José dos Campos * 77 29 R$ 1.208.840,93
12 Vara de Jacarei 0 0 -
22 Vara de Jacarei 14 08 R$ 707.663,55
Vara de Caraguatatuba 0 0 -
Vara de Cagapava 03 0 -
Vara de S&o Sebastido 1 0 -
TOTAL 390 148 R$ 1.208.840,93
INDICE DE ACORDO- B/A (%) 37,95

OBS: * Quantidades e valores corrigidos em fungdo da contabilizagdo parcial dos dados referentes a

setembro/19 na tabela anterior, apresentados mediante pedido complementar no PROAD 12846/2018.

d) Audiéncias designadas (em toda a jurisdigdo do CEJUSC):
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QUANTIDADE DE
VARA DO TRABALHO DATA PREVISTA
PROCESSOS
10/12/2020 55
12 Vara de Sao José dos Campos
03/11/2020
26/11/2020 9
22 Vara de Sao José dos Campos
03/11/2020
10/12/2020 46
3?2 Vara de Sao José dos Campos
03/11/2020
08/12/2020 13
42 VVara de Sao José dos Campos
03/11/2020
10/12/2020 17
5% Vara de Sao José dos Campos
03/11/2020
12 Vara de Jacarei 10/11/2020 10
10/12/2020 3
22 Vara de Jacarei
10/11/2020
Vara de Caraguatatuba -/- 0
Vara de Cagapava -/- 0
Vara de Sao Sebastido -/- 0

Observagoes da Unidade:

Embora exista vaga prevista de agendamento para todas as Varas para o dia 03/11/2020, estamos dando
prioridade ao agendamento dos processos para a Semana Nacional de Conciliagdo Trabalhista (SNCT),
que ocorrera de 09 a 13/11/2020. Informo, ainda, que em decorréncia da pandemia COVID19, os
processos com notificagdes pelo Correios ndo estavam sendo agendados, por estar proibida a entrada no

FT. Porém, com o retorno das atividades internas em 05/10, desde entdo um servidor esta trabalhando
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presencialmente e providenciando as designagdes e intimagdes, sendo feitas com tempo minimo de 30

dias antes da sessao.

5 — SITUAGAO ATUAL DA UNIDADE - MEDIDAS IMPLEMENTADAS OU AGOES
DESENVOLVIDAS DURANTE O PERIODO DE ISOLAMENTO SOCIAL EM
DECORRENCIA DA PANDEMIA (COVID-19) - CONSTATAGOES:

No questionario pré-correicional, acerca de eventuais dificuldades e solugdes
encontradas na gestao do trabalho e de pessoas durante o trabalho remoto obrigatério em

virtude da pandemia do novo coronavirus, a Chefe de Divisdo do CEJUSC informou que:

“A principio encontramos dificuldades para trabalhar em home office, pois nenhum

mediador possuia equipamento com cdmera. Diante disso, tivemos que retirar no
FT os notebooks usados nas audiéncias para que pudéssemos dar andamento

aos trabalhos.

Também tivemos que copiar o diretério “G:” e transportar todos os dados para um

pen drive conseguindo, assim, ter acesso as pastas de trabalho;

Por conta de questbes técnicas e dificuldades das partes/advogados em
adaptar-se as sessbGes on-line, tivemos que reduzir a quantidade de

audiéncias/dia, por mediador, de 12 para 06.

Como grande parte dos advogados possuiam o numero do celular dos
mediadores, nos colocamos a disposi¢cao deles para que, se precisassem de apoio
técnico para acesso as salas virtuais, nos ligassem ou enviassem WhatsApp. 1sso
facilitou bastante para todos noés.

Adaptados, estamos aumentando para 09/10 audiéncia/dia por mediador.
Estamos recebendo elogios tanto das partes como advogados e pedidos para que

as audiéncias virtuais continuem acontecendo, mesmo pds pandemia, tendo em

vista a economia de tempo e gastos.” (grifamos)
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A MM? Juiza Coordenadora do CEJUSC apresentou os resultados obtidos com as
audiéncias de conciliagcdo/mediagdo, no periodo de pandemia, dos meses de abril a
setembro de 2020:

MES QTD AUD % ACORDO Observagoes
Meire - licenga médica de
Abr20 163 36,8%
15/06 a 13/08/20
David - licenga
Mai20 149 37,6% paternidade 01/09 a
17/09/20
David - férias 18/09 a
Jun20 136 53,7%
30/09/20
Juliana - férias de 16/09 a
Jul20 131 51,9%
03/10/20
Meire - férias de 01/10 a
Ago20 119 48,7%
15/10/20
Set20 108 46,3%
Dra Danielle - férias de
16/09 a 15/10/20
TOTAL 806 45,8%

A MM? Juiza Coordenadora informou que sua assistente atua na divisao de
execucado e no CEJUSC e, que nas semanas tematicas conta com a colaboragao dos

mediadores das varas.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional sugeriu a adog¢ao da
pratica de realizar reunides diarias, preferencialmente, em dois horarios estabelecidos de

comum acordo com a equipe. O primeiro para tratar de assuntos relacionados ao trabalho
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e 0 segundo para uma conversa sobre temas diversos. Essa pratica, implementada ha

tempos na Secretaria da Corregedoria pelo Sr. Secretario, permite uma maior integracao

da equipe, além de um maior acolhimento das pessoas no periodo de isolamento.

Por ocasiao da correicéo, foram tecidas consideragdes sobre os limites de atuagao
dos MMP°s Magistrados que coordenam os CEJUSCs, sendo esclarecido pelo
Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional que os Magistrados que atuam a
frente dos Centros Judiciarios de Métodos Consensuais de Solugcao de Disputas da
Justica do Trabalho podem apenas determinar a pratica de atos e providéncias que
estejam diretamente relacionados ao procedimento conciliatorio, conforme estabelecido
pelo artigo 7°, paragrafo 10, da Resolugédo n°® 174/2016 do Conselho Superior da Justiga
do Trabalho e no paragrafo unico do artigo 76 da recém-editada Consolidagdo dos

Provimentos da Corregedoria-Geral da Justica do Trabalho.

O Excelentissimo Desembargador Corregedor Regional ressaltou sua preocupagao
com a caréncia de juizes e servidores, demandando muita criatividade para produzir mais
com menos for¢a de trabalho. Por fim, sugeriu que invistam cada vez mais na realizagao
de audiéncias de mediacao, agradeceu a todos pelo empenho, pela dedicagao e solicitou
que os esforgos continuem a fim de que a prestacéo jurisdicional seja a mais célere e

eficaz possivel.

6 - RECOMENDAGOES:

6.1 — apoiar e ampliar a adogdo de medidas de incentivo a mediagdo no Foérum
Trabalhista, com a participagdo dos servidores do CEJUSC em integragdo com os das
Varas na realizagao de audiéncias.

6.2 — ndo avocar processos com fins de tentativa de conciliagdo para que a submissao de
processos ao CEJUSC sempre ocorra mediante a vontade das partes e desde que nao
haja oposi¢cao das Varas do Trabalho, conforme previsto no artigo 6° da Resolugdo N°
174/2016 e no artigo 5° da Resolugdo Administrativa N° 4/2017.
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7 — ATENDIMENTOS:

O Excelentissimo Corregedor Regional atenderia, por videoconferéncia no sistema

Meet, os advogados previamente inscritos. Porém, ndo houve inscritos.

8 — OBSERVAGOES GERAIS:

8.1 — Foi informado pela Chefe de Divisdo do CEJUSC que o edital de Correicao foi
afixado no atrio do Férum e publicado em jornal local e que foram expedidos oficios as
OAB da jurisdicao.

9. - ENCERRAMENTO:

No dia 22 de outubro de 2020, as 12h00, encerraram-se os trabalhos e eu, Ayrton
Rocha, Coordenador de Apoio ao Corregedor Regional, lavrei a presente ata que, depois
de lida, vai assinada eletronicamente pelo Excelentissimo Corregedor Regional, publicada

no DEJT e disponibilizada na pagina do Tribunal, na internet.

CEJUSC de SAO JOSE DOS CAMPOS 1



